Le 24 juin 2008

SciencesPo.

N°08-06-07

Sciences Po
recherche dans le cadre d’'un contrat a durée indéterminée
pour la Direction scientifique
- Centre d’études et de recherches internationales (CERI) -
Un(e) chargé(e) de recherche

Fondé en 1952 au sein de la Fondation Nationale des Sciences Politiques, le CERI est en France le principal centre de
recherche sur le systéme politique international. Unité mixte de recherche du CNRS, le CERI compte une soixantaine de
chercheurs et une quinzaine de collaborateurs administratifs chargés de la gestion, de la documentation, des publications et
de la communication.

La vocation du CERI est de rassembler des spécialistes d'aires culturelles et des spécialistes des relations internationales. Il
se consacre a l'analyse du monde contemporain en accordant une large place a la pluridisciplinarité : il accueille non
seulement des politologues, mais aussi des économistes, des sociologues, des historiens et des anthropologues.

CONDITIONS DE CANDIDATURE

Le poste est ouvert aux titulaires d’un doctorat dans une discipline de sciences sociales intéressant le CERI. La thése
de doctorat doit étre achevée au moment du dépdt de dossier de candidature et soutenue avant la réunion du jury de
présélection qui se tiendra le 17 novembre 2008.

Il est attendu des candidats étrangers qu’ils maitrisent parfaitement le francais.

Ne seront pris en considération que les projets s’inscrivant dans le domaine des relations internationales (a qualité
égale, la préférence sera accordée aux projets relatifs aux organisations internationales, a la politique étrangére des
Etats-Unis, aux études stratégiques et aux questions de sécurité). Le chercheur recruté aura vocation a enseigner a
Sciences Po dans son domaine de spécialité.

STATUT

- Contrat a durée indéterminée — temps plein
- Emploi repére : chargé de recherche — cotation 26

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

Le dossier de candidature comprendra obligatoirement six documents :

- un curriculum vitae détaillé incluant la liste des publications ;

- un exemplaire de la thése ;

- la copie du rapport de soutenance de thése ;

- un projet de recherche de 20 pages maximum soulignant I'apport du candidat au CERI ;
- unrésumé de 2 pages maximum de ce projet de recherche ;

- une publication ou une communication a un colloque.

Les dossiers, adressés au nom de Catherine Honnorat, secrétaire générale du CERI, ou de Marie-Christine Pavone,
secrétaire générale adjointe, devront impérativement parvenir au CERI avant la date limite du lundi 1* septembre
2008 a 18 heures.

La présélection des dossiers effectuée par le conseil de gestion du CERI le lundi 17 novembre 2008 se fera sur la
base de rapports d’évaluation.
Les candidats sélectionnés seront auditionnés par le conseil d’'unité les lundi 15 et mardi 16 décembre 2008.

Le recrutement du chercheur sélectionné sera ensuite proposé par le Directeur du CERI a I’Administrateur de la
Fondation Nationale des Sciences Politiques.

Ce poste a pourvoir a compter du 1% janvier 2009

Pour tout renseignement complémentaire, contacter :
Catherine Honnorat, + 33 1 58 71 70 02, honnorat@ceri-sciences-po.org
Marie-Christine Pavone, + 33 1 58 71 70 14, pavone@ceri-sciences-po.org
CERI-Sciences Po - 56 rue Jacob - 75006 Paris - France
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