
 

 

 
 
 
 
L’École d’études politiques 
 
La Faculté des sciences sociales offre, en français et en anglais, des 
programmes de baccalauréat, de maîtrise et de doctorat répartis dans neuf 
départements, écoles et institut. Avec ses quelque 6 000 étudiantes et 
étudiants, ses 240 professeurs réguliers, son vaste choix de programmes et 
ses centres de recherche, la Faculté des sciences sociales occupe une place 
privilégiée au cœur de l’Université d’Ottawa. Les étudiants diplômés de la 
Faculté, encadrés par des chercheurs chevronnés, mènent des travaux de fine 
pointe dans nos nombreux programmes de maîtrise et de doctorat. 

L’École d’études politiques de l’Université d’Ottawa désire combler les 
six postes réguliers suivants : 

2 postes en pensée politique : 
 
Un poste de professeur régulier menant à la permanence dans le domaine 
de la pensée politique : La candidate ou le candidat devra démontrer une 
expertise dans les domaines de la méthodologie en histoire des idées 
politiques et/ou dans l'histoire de la pensée de gauche et/ou des théories de 
l'émancipation.  La personne recherchée doit être en mesure d'enseigner 
l'histoire de la pensée politique et la pensée politique contemporaine. 
 
Un poste de professeur remplaçant à durée limitée (3 ans) en pensée 
politique et en histoire des idées politiques.  Voir les conditions particulières 
attachées à ce poste. 
 
2 postes en politique canadienne et québécoise : 
 
Deux postes de professeurs réguliers menant à la permanence en politique 
canadienne et québécoise. Bien que tous les domaines de spécialisation 
seront considérés, une attention particulière sera portée aux dossiers des 
candidates et des candidats ayant une expertise sur une ou plusieurs des 
thématiques suivantes : politique urbaine, politiques sociales, économie 
politique, partis politiques et élections. Un des deux postes requiert une 
expertise en méthodologie quantitative. Les candidates et candidats devront 
également démontrer une bonne connaissance des traditions intellectuelles 
au Canada et au Québec. 
 
 
 
 
 

http://www.sciencessociales.uottawa.ca/pol/fra/poste_enseign_remplacant2008.asp
http://www.sciencessociales.uottawa.ca/pol/fra/poste_enseign_remplacant2008.asp


 

 

 
 
 
 
1 poste en politique comparée (États-Unis) : 
 
Un poste de professeur régulier menant à la permanence dans le domaine 
de la politique comparée et, plus spécifiquement, sur la vie politique et la 
société américaines. Le candidat ou la candidate devra être familier avec les 
méthodes qualitatives de la recherche sur la politique américaine et ses 
recherches devront porter principalement sur un aspect de la politique 
intérieure des États-Unis. La candidate ou le candidat doit être en mesure 
d’enseigner des cours en politique comparée. 
 
1 poste en administration publique : 

 
Un poste de professeur régulier menant à la permanence en administration 
publique.  La candidate ou le candidat devra avoir une formation reliée à 
l’administration publique et ses recherches devront se situer dans le domaine 
de la gestion publique ou des politiques publiques. 
 
Fonctions 
 

! Enseignement à tous les cycles d’études 
! Supervision d’étudiantes et d’étudiants de maîtrise et de doctorat 
! Participation à des activités de recherche et de publication 
! Participation aux activités éducatives et administratives de 

l’Université 
! Toute autre activité prévue à la convention collective 

 
Critères de sélection 
 

! Doctorat (complété ou sur le point de l’être) 
! Excellence en enseignement 
! Qualité du dossier de recherche et de publication dans le 

domaine 
 
Bilinguisme 
 
L’Université d’Ottawa étant une institution bilingue, tous les professeurs et 
professeures de la faculté des sciences sociales doivent démontrer un 
bilinguisme actif avant d’accéder à la permanence. Le français est la langue 
de travail à l’École d’études politiques.  Il y a des cours à combler en 
français et en anglais.  La capacité d’enseigner dans les deux langues 
constitue un atout. L’Université offre aux membres du corps professoral et à 
leur conjoint ou conjointe la possibilité de suivre des cours pour parfaire 
leur langue seconde.  
 



 

 

 
 
 
 
 
Niveau à l’embauche : Normalement au rang d’adjoint. 
  
Conditions et salaire à l’embauche 
 
Selon la convention collective en vigueur.  Postes menant à la permanence 
et sujets à une approbation budgétaire. 
 
Entrée en fonction : le 1er juillet 2009.   
 
L’étude des demandes débutera le 22 octobre 2008; les candidatures 
reçues ultérieurement pourront être considérées jusqu’à ce que les postes 
soient comblés. 
 
Tous les candidat-e-s qualifiés sont invités à postuler; cependant, 
conformément aux exigences gouvernementales, les citoyens canadiens et 
les résidents permanents auront la priorité. L'Université d'Ottawa souscrit à 
l'équité d'emploi et elle encourage les femmes, les Autochtones, les membres 
des minorités visibles et les personnes handicapées à postuler. 
 
Veuillez faire parvenir, préférablement avant le 21 octobre 2008, votre 
curriculum vitae, une lettre décrivant votre expérience et vos intérêts en 
enseignement et en recherche, une indication de vos compétences 
linguistiques en anglais et en français, un exemplaire de vos principales 
publications et de vos évaluations à l’enseignement. De plus, veuillez 
demander à trois répondants d’envoyer des lettres de recommandation sous 
pli confidentiel à :  
 
Professeur François Rocher 
Directeur et Doyen associé, 
École d’études politiques 
Faculté des sciences sociales  
Université d'Ottawa 
55 est, avenue Laurier, 9e étage 
Ottawa (Ontario)  KIN 6N5 
Télécopieur : (613) 562-5371 
Courriel : frocher@uottawa.ca 
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